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INFORMAZIONI PERSONALI

DICHIARAZIONI PERSONALLI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1993—-1995

03/09/1997-03/03/1998

26/06/2000-15/05/2001

21/05/2001-20/11/2001
24/01/2002
10/11/2016

01/06/2016 ad oggi

22/07/2024

15/05/2025

Curriculum vitae Corvino Nicola

Corvino Nicola

Il presente curriculum viene redatto da - EECE
dell'art. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R.
445 del 28 dicembre 2000. Consapevole, altresi, di intercorrere nella decadenza dei
benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato dall’Amministrazione,
qualora in sede di controllo, emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione,
sotto la propria responsabilita ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica frequentatore volontario per 409 giorni di
presenza

Azienda Ospedaliera SantAnna e San Sebastiano Caserta, Caserta (ltalia)

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica in avviso pubblico
A.S.L.CE/2 DISTRETTO 37, Villa Literno (ltalia)

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica in avviso pubblico

A. O. Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta in avviso pubblico, caserta (ltalia)
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica in avviso pubblico

AS.L. NA/5, CASTELLAMMARE DI STABIA (ltalia)

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
A.O. SantAnna e San Sebastiano di Caserta, a tempo indeterminato, Caserta (Italia)

Componente Commissione di Verifica e Controllo Servizi Appaltati
AO. SantAnna e San Sebastiano Caserta, CASERTA (ltalia)

Componente Commissione Accertamento Rischio Radiologico
A.O. SantAnna e San Sebastiano Caserta, CASERTA (ltalia)

Componente gruppo di lavoro al Regolamento di commissione per

I'attribuzione dell'indennita di rischio radiologico.A.O. SantAnna e San

Sebastiano di Caserta, CASERTA (ltalia)

Incarico di Funzione Professionale: Medicina Preventiva del Lavoro e
Radioprotezione.
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Curriculum vitae Corvino Nicola
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09/12/2024  ATTESTATO DI CAPACITAE COMPETENZE , maturate negli anni di servizio

e di responsabilita della U.O.C. Medicina del Lavoro e Radioprotezione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

05/09/1988 Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Maria Montessori di Marcianise, Marcianise (ltalia)

14/07/1993  Diploma di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
U.S.L. 24 di Frattamaggiore, Frattamaggiore (Italia)

25/07/2000 Diploma di Gestore Isola Ecologica
Regione Campania presso consorzio intercomunale CE/2 Capua, Capua (ltalia)

31/07/2001  Corso Biennale di Specializzazione Polivalente per L'insegnamento
nelle scuole superiori agli alunni con handicap.

Universita degli Studi di Roma ( TOR VERGATA ), Roma (talia)

11/10/2007 Lauerea triennale in Tecniche di Radiologia Mediche , per Immagini
e Radioterapia. ( SNT/3)

Universita Degli Studi di Napoli Federico I, Napoli (Italia)

31/01/2010 Master di I° Livello in Management per le funzioni di Coordinamento
delle Professioni Sanitarie ,
Universita degli Studi Europea di Roma, Roma (Italia)

18/11/2014 Laurea Magistrale'in Scienze delle professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche
Universita degli Studi di Rma "Tor Vergata", Roma (ltalia)

23/07/2010  Certificato ECDL ( Patente Europea di Informatica )
Logic Dataware sas, napoli (Italia)

28/04/2016  EiPass Sanita Digitale
Centro Scolastico Demetra Formazione, Nola (ltalia)

30/05/2015 Certificato QCER B2 (certificazione di Inglese)
ANSI Crispano, Crispano (ltalia)

27/09/2017 Master di | I° Livello in Management Delle Aziende Sanitarie
PEGASO, Napoli (Italia)

07/11/2017-24/11/2017 ATTESTATO DI FORMAZIONE Responsabile e Addetto del
Servizio di Prevenzione e Protezione " modulo A, modulo B,modulo
B-SP3 sanita residenziale, modulo c.

Ente Nazionale Bilaterale per la Formazione (Lavorasicuro), Casal di Principe (Italia)

20/07/1993  Iscrizione al Collegio T.S.R.M.

Pagina2 /5



~/ - Curriculum vitae Corvino Nicola
Iscrizione al Collegio T.S.R.M. di NA-AV-BN-CE AL N° 1868 (ltalia)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese B2 B2 B2 B2 B2
B2
francese B1 A2 B1 B1 A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative Eccellenti competenze comunicative, acquisite nel corso degli anni, sia come tecnico di radiologia che
come docente al corso di laurea triennale per tecnici di radiologia SNT/3.

Competenze organizzative e

gestionali
Ottime competenze formative e gestionali acquisite durante tutta la carriera lavorativa, dai vari corsi di
formazione, e dai servizi svolti sia in radiologia che nel Servizio Protezione e Prevenzione in qualita di
referente del settore di Radioprotezione:

il management: ruolo del Dirigente nella gestione ed organizzazione delle Aziende Sanitarie. presso
A.O.R.N. V. Monaldi dal 26/11/2004 al 7/12/2004

| coordinatori delle professioni sanitarie, il 27-28 giugno 2011 A.O. SantAnna e San Sebastiano di Caserta.
Master di I° livello in Management per le funzioni di coordinamento per le professioni sanitarie il 31/1/2010
Master di I1° livello in Management delle Aziende Sanitarie il 27/09/2017 Referente del

Settore " Gestione Rischio Radiologico” nomina del 10/3/2017 Responsabile cartelle
cliniche rischio radiologico. nomina del 23/804/2018
Competenze professionali Eccellente Conoscenza e nell'uso di tutte le apparecchiature Radiologiche : RX tradizionale ; TAC ;

RMN; ANGIOGRAFO ; Amplificatori di Brillanza; Gamma Camera; Apparecchi Per la Radioterapia;
Archiviazione e Trasferimento di Immagini (RIS e PAX) .

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ; . : : ;
delle Comunicazione Cge::tlgzst?l Sicurezza Rlsc;lgg:g;e_ d
informazioni P :

Utente avanzato  Utente avanzato  Utente avanzato - Utente avanzato = Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Patentediguida A,B

ULTERIORI INFORMAZIONI

Attivita Didattica - Anno Accademico 2016 /2017 Docenza al corso obbligatorio "Gestione del Paziente e Sua
Radioprotezione : Radioprotezione del paziente pediatrico , delle donne in eta fertile - gravidanza.

- Anno accademico 2011/12 , Docenza nel SSD Med/50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
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Corsi di aggiornamento ECM

Curriculum vitae Corvino Nicola
nel Corso di Laurea TRMIR —Polo di Caserta.

- Anno accademico 2012/13, Docenza nel SSD Med/50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR - Polo di Caserta.

- Anno accademico 2013/14 , Docenza nel SSD Med/50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR —Polo di Caserta.

- Anno accademico 2014/15 , Docenza nel SSD Med/50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2015/16 , Docenza nel SSD Med/50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2016/17, Docenza nel SSD Med/50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2017/18 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2018/19 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2019/20 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2020/21 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2021/22 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2022/23 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2023/24 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2024/25 , Docenza nel SSD Med 50 “Scienze Tecniche e Mediche Applicate”
nel Corso di Laurea TRMIR — Polo di Caserta.

- Anno accademico 2012/13 , Relatore alla Tesi di Laurea nel corso di laurea TRMIR - Polo di
Caserta.

- Anno accademico 2016/17 , Relatore alla Tesi di Laurea nel corso di laurea TRMIR - Polo di
Caserta.

- Corso teorico-pratico “ | COORDINATOR! DELLE PROFESSIONI SANITARIE” tenutosi il 27-28
giugno 2011 presso I'A.O. Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta.

- E.C.M. “ll Management: ruolo del Dirigente nella gestione ed organizzazione delle Aziende
Sanitarie”, di crediti formativi n°38, conseguito in data 07/12/2004, presso 'A.O.R.N. V. Monaldi;

- E.C.M. “ Corso di aggiornamento in Radioprotezione” di crediti formativi n°10 , conseguito in data
07/07/2008 presso I'A.O. Sant'Anna e San Sebastiano Caserta.

- E.C.M. “Dies Campanae 2012: Imaging Vascolare nel lll Millennio”, di crediti formativi n°20,
conseguito in data 27/10/2012, rilasciato dal Collegio Interprovinciale Professionale TSRM Na-Av-Bn-
Ce;

- E.C.M. “Sicurezza e ottimizzazione in RMN", di crediti formativi n°5, conseguito in data 23/01/2007,
presso I'A.O. San Sebastiano di Caserta,

- E.C.M. “Il Corso Teorico-Pratico in Tc M.S.”, di crediti formativi n°28, conseguito presso il Presidio
Sanitario Colonia Geremicca (NA), in data 20/12/2005;

- E.C.M. “Indicazione e limiti del’agoaspirazione, ago aspirati ed ago biopsie, imaging guidata,
correlazioni citopatologi che”, di crediti formativi n°9, conseguito presso I'A.O. San Sebastiano di
Caserta in data 18/11/2008;

- E.C.M. “L'etica e la sicurezza in risonanza magnetica”, di crediti formativi n°7, conseguito presso il
Collegio Tsrm Na-Av-Bn-Ce, in data 20/06/2009;

- E.C.M. “Etica, Responsabilita, Qualita & Govemance nel contesto radiologico”, di crediti formativi
n°8, conseguito presso il Callegio Tsrm Na-Av-Bn-Ce, in data 06/06/2009;
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- E.C.M. “Imaging cardiovascolare: tecnologie e tecniche di studio’, di crediti formativi n°21.1,
conseguito presso 'A.O. San Sebastiano di Caserta, in data 23/03/2016;

- E.C.M. “Nuove tecniche e metodiche di immagini per lo studio del torace”, di crediti formativi n°12,
conseguito presso Avellino, in data 18/10/2003;

- E.C.M. “Information and communication technologies”, conseguito presso Napoli (AEDO TSRM), in
data 19/10/2002;

- E.C.M. “Rischio biologico negli operatori sanitari”, di crediti formativi n°4, conseguito presso I'A.O.
San Sebastiano di Caserta, in data 11/12/2007,

- E.C.M. “Parliamo di rischio clinico in radiologia e nei servizi di laboratorio biomedico”, di crediti
formativi n°7, conseguito presso Caserta, in data 15/12/2010;

- E.C.M. “Corso di aggiomamento multi modulare in anestesia d'urgenza ed intensiva”, di crediti
formativi n°11, conseguito presso I'A.O. San Sebastiano di Caserta, in data 06/03/2009;

- E.C.M. “Riscrivere la professione”, di crediti formativi n°4, conseguito presso Napoli (AEDO TSRM),
in data 19/10/2002;

- E.C.M. “Sedazione, analgesia e sicurezza del paziente nella diagnostica e nell'interventistica al di
fuori delle sale operatorie”, di crediti formativi n°6, conseguito presso I'A.Q. San Sebastiano
di Caserta, in data 13/12/2005;

- E.C.M. “Disinfezione e sterilizzazione in ospedale”, di crediti formativi n°6, conseguito presso I'A.O.
San Sebastiano di Caserta, in data 17/12/2003;

- E.C.M. "Corso Teorico-Pratico di Programmazione e Gestione Dei Piani D'intervento Sanitario per il
Primo Soccorso e Maxi-Emergenze" di crediti formativi n° 48,conseguito presso I'A.O. San
Sebastiano di Caserta, in data 27/07/2018

Partecipazione al Corso di Formazione per Addetto Antincendio rilasciato il 29/09/2020
- Partecipazione al Corso di Formazione Obbligatorio sulla Trasparenza e Anticorruzione
2022 in data 12/12/202

- Partecipazione al Corso “Piano Mirato dei Prevenzione del Rischio Stress Lavoro correlato
e di altri Rischi Psicosociali in data 06/11/2024.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.

08/09/2025 Firma
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